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Introduccion

Los comités son el verdadero motor de AmChamSpain. Nuestros socios orientan la labor
de advocacy de nuestra organizacion y las acciones vinculadas a la misma a través de su
participacidén voluntaria, escogiendo aquellos comités y grupos que se adaptan a sus
intereses o areas de especializacion.

Estos comités se reunen periddicamente (al menos 3 6 4 veces al aio) para discutir los
principales asuntos de interés y desarrollar su plan de accién en funcién del entorno
econdmico y politico o los hitos en sus diferentes sectores.

Segln su categoria de membresia nuestros socios pueden gestionar su participacion de
diferente forma:

= Patrones ejecutivos: participacién en todos los grupos deseados.

= Patrones: participacion en dos grupos.

= Corporativos, fundaciones y entidades sin animo de lucro: participacidon en un
grupo.

Mas informacién: Alejandro Rueda, Director de Programas,
arueda@amchamspain.com, +34 606128932.
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Camara de Comercio de EE. UU. en Espaia

Atraccion y Retencion de Inversidon Extranjera (FDI)

Executive committee’

Liderado por:
Dia. Helena Herrero, Hewlett Packard

D. Javier Targhetta, Atlantic Copper

El Comité de FDI desarrolla sus esfuerzos para promover a Espafia como destino de
nueva Inversién Directa Extranjera, especialmente la de origen estadounidense,
compartiendo la experiencia propia de las multinacionales extranjeras socias de
AmChamSpain. Asimismo, impulsa iniciativas y sugiere la adopcién de medidas a la
Administraciones Publicas dirigidas a la permanencia y desarrollo de inversiones
extranjeras con alto valor afiadido por su generacién de empleo, nivel de
exportaciones o el fortalecimiento del tejido empresarial (centros de 1+D, centros de
competencia, headquarters regionales, etc).

Principales lineas de trabajo:

= Comunicacion con las matrices estadounidenses de multinacionales
establecidas en Espafia para proveer la mayor informacidn sobre el clima para
la inversidn extranjera en el pais.

= Colaboracién con las Administraciones Publicas para la atraccién y fomento de
proyectos estratégicos.

L Acceso por invitacion.
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Economia Digital

Liderado por:

D. Horacio Morell, IBM

Los miembros del comité desarrollan su actividad alrededor de los beneficios que la
digitalizaciéon aporta a la economia espafiola, en términos de mejora de la
competitividad, crecimiento y creacion de empleo. Este comité realiza también un
intenso seguimiento del debate regulatorio en la UE en cuanto a las politicas que afectan
a las empresas multinacionales y el marco financiero para el desarrollo de proyectos
publico-privados, asi como la transposicion de estas normas al ordenamiento juridico
espafiol.

Principales lineas de trabajo:

= GDPRYy flujo de datos transfronterizo.
* ePrivacy.
= DSA/DMA.

= Estrategias espafiola y europea para el desarrollo de /a Al.

= Agenda Digital 2025.
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Camara de Comercio de EE. UU. en Espafia

Sostenibilidad

Liderado por:
D. Roberto Anta, 3M

Diia. Maria Sicilia, Enagas

Este comité promueve la sostenibilidad como palanca estratégica para impulsar el
crecimiento econdmico y fortalecer la competitividad de las compaiiias, sirviendo de
lugar de encuentro entre los miembros de AmChamSpain para, de manera conjunta,
dar a conocer nuestro compromiso con la responsabilidad medioambiental y social, y
canalizar la colaboracidn con gobiernos, instituciones y demas grupos de interés.

Principales lineas de trabajo:

= Seguimiento del marco legislativo vinculado a la transicién energética y
descarbonizacion de las economia espafiola y europea.

= Visibilizacion de las mejores practicas en materia de sostenibilidad de los
miembros.
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Diversidad e Inclusion

Liderado por:
Difa. Diane Tucci, Costco

D. Juan Orti, American Express

La misién de este comité es promover la diversidad entre las empresas asociadas, asi
como proyectar su valor como un elemento de competitividad para la economia
espafiola. Asimismo, el comité impulsa acciones formativas e informativas dirigidas al
desarrollo del talento diverso en el tejido empresarial espafiol (talento femenino, LGTBI,
diversidad generacional y cultural, etc.).

Principales lineas de trabajo:

= Visibilizacion e intercambio de buenas practicas en diversidad y liderazgo
inclusivo entre nuestros socios o en relacién con entidades publicas y otras redes
profesionales.

= Desarrollo de talento femenino a través de iniciativas de mentoring y otras
acciones de capacitacion dirigidas a mujeres de alto potencial de las empresas
socias.

= Impulso de acciones informativas sobre los objetivos de la Agenda 2030

* Colaboracion con el Comité de Personas en el desarrollo de acciones

transversales.
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Fiscal

Liderado por:
Dia. Teresa Ruiz de AzuUa, Procter & Gamble

D. Jose Luis Migoya, Iberdrola

Este comité actla como foro para el intercambio de informacién y mejores practicas
entre los responsables de finanzas y fiscalidad de las empresas socias y los principales
expertos provenientes las firmas legales y fiscales. Ademas, promueve la interaccion con
los representantes de las autoridades tributarias espafola (AEAT) y estadounidense
(IRS).

Principales lineas de trabajo:

* Impacto de la reforma tributaria estadounidense y otras disposiciones fiscales
en la operativa de las empresas espafiolas en los Estados Unidos.

= Directivas y recomendaciones de la OCDE y otras cuestiones de fiscalidad
multilateral.

= Analisis del impacto de la politica fiscal espanola en la captacién de inversion
estadounidense.

Actualizacion: mayo 2021
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Audiovisual

Liderado por:

D. Simén Amselem, The Walt Disney Company

Su objetivo es poner de manifiesto la importancia de la defensa de la propiedad
industrial e intelectual en Espafia como motor de desarrollo econdmico. Su actividad
relne a empresas del sector audiovisual y de la distribucién de contenidos.

Principales politicas de trabajo:

= Defensa de la inversidn estadounidense en el sector audiovisual espanol.
= Ley General de Comunicacion Audiovisual.

= Agenda Digital 2025 y hub audiovisual internacional.
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Personas, Talento y Cultura Corporativa

Liderado por:
Dia. Ana Argelich, MSD
D. Ifigo Sagardoy, Sagardoy Abogados

Los miembros de este comité construyen la posicién de AmChamSpain en materia de
legislacién laboral, proponiendo reformas e iniciativas que mejoren el mercado de
trabajo en Espafia, especialmente desde la dptica de las empresas multinacionales
establecidas en Espafia. El comité elabora recomendaciones en materia de atraccion de
talento internacional, reskilling y upskilling. Sus miembros intercambian continuamente
buenas practicas vinculadas al area de personas.

Principales lineas de trabajo:

= Andlisis y propuesta de medidas de dmbito laboral para la mejora de la
competitividad de la economia espafiola.

= Identificacién e intercambio de buenas practicas en materia de desarrollo de
talento, employee engagement, nuevos modelos de trabajo, career
management...

= Desarrollo de iniciativas formativas e informativas para directivos del area de
talento y personas.
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Responsabilidad Social Corporativa (CSR)

Liderado por:
D. Juan Ignacio Elizalde, Coca-Cola

D. Raul Grijalba, Manpowergroup

En este comité se rednen empresas norteamericanas y espafiolas, con esfuerzos
destacados en materia de responsabilidad social corporativa, que comparten su
experiencia en la materia y sus mejores proyectos tanto en Espafia como en otros
mercados. El grupo sirve ademads como altavoz para las incitativas desarrolladas por sus
miembros como plataforma para la generacién de sinergias en el desarrollo de nuevos
proyectos y comunicacion con ONGs y fundaciones vinculadas a AmChamSpain.

Lineas de trabajo:

= Desarrollo de alianzas para la mejora de la empleabilidad y competencias
digitales de diferentes colectivos vulnerables.

= Desarrollo de iniciativas conjuntas de voluntariado corporativo.

= Apoyo y visibilizacidn de los proyectos desarrollados por empresas y fundaciones
socias de AmChamSpain.
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Salud

Liderado por:
D. Sergio Rodriguez, Pfizer
Dfia. Paloma Beltran, Boston Scientific

Diia. Josefina Lladds, Amgen

En este comité conviven empresas farmacéuticas, biomédicas y de tecnologia sanitaria,
reunidas para impulsar el acceso de la innovacién al sistema sanitario espafiol con el fin
de incrementar la salud de la poblaciéon y la sostenibilidad del sistema sanitario espafiol.

Principales lineas de trabajo:

* Impulso y defensa del acceso de la innovaciéon farmacéutica y de tecnologia
sanitaria al sistema sanitario espafiol.

= Visibilizacion de las mejores practicas desarrolladas por los socios en materia de
colaboracién publico-privada.

* Importacion de modelos innovadores desarrollados por las empresas socias en
otros mercados.

= Defensa de la propiedad intelectual e industrial en el sector sanitario.
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Camara de Comercio de EE. UU. en Espafia

Turismo

Liderado por:

D. Amancio Ldépez, Hotusa

Este comité estd formado por empresas del sector turistico de diferentes actividades
(grupos hoteleros, aerolineas, transporte terrestre, servicios tecnolégicos, medios de
pago, etc.) tanto espafiolas como estadounidenses.

Su mision es la de fortalecer el sector turistico espafiol, incrementando la visita de
turistas estadounidenses a Espafia. También trabaja para fortalecer el papel de los
operadores turisticos espafnoles en los Estados Unidos.

Principales lineas de trabajo:

* Colaboracién con las entidades espafolas de promocién turistica para
incrementar la visita de turistas estadounidenses a Espaia.

= Seguimiento del marco regulatorio estadounidense relacionado con el sector
turistico (condiciones generales para la inversion, aplicacién de la Ley Hems-
Burton, etc.).

= Organizaciéon de eventos para visibilizar las caracteristicas y atractivo de Estados
Unidos como mercado emisor de turismo.
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